
S D G s の取り組み

S D G s とは・・・
Sustainable Development Goals の略であり、2001 年に策定されたミレニアム開発目標（MDGs）の後継として、

2015 年 9 月の国連サミットで加盟国の全会一致で採択された「持続可能な開発のための 2030 アジェンダ」に記載された、

2030 年までに持続可能でよりよい世界を目指す国際目標です。

17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球上の「誰一人取り残さない（leave no one behind）」ことを誓っています。

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、

積極的な取り組みを通じて、経済成長や環境保全に貢献してまいります。

作業担当者への安全教育を実施し、事故防止に努めます。

出荷時に「パレットの再利用」「ダンボールの再利用」「緩衝材の再利用」を

徹底し廃棄物の削減及び再利用に取り組みます。

工作機械の待機電力カットの徹底により、消費電力の削減及び CO2 排出削減に

貢献します。

紙の再利用を推進し、紙のリサイクル率向上に取り組みます。

事故防止の徹底

営業担当者、配達担当者へ安全運転教育を実施し、交通事故防止に取り組みます。

環境保全への貢献

働きがいのある会社に

社内勉強会の実施など人材教育に取り組み、従業員の能力向上に取り組みます。

各従業員の技能取得状況を各項目ごとに可視化し、さらなる能力向上に取り組みます。


